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FRANZ-STOCK-GYMNASIUM

Vorlage Leistungskonzept des Faches Erdkunde fiir das Lernen aus Distanz

1 Allgemeine Bewertungskriterien von Abgaben in asynchronen Phasen

Bei der Abgabe von Aufgaben gelten die aufgelisteten Bewertungskriterien. Die Lehrkraft kann
die einzelnen Kriterien je nach Aufgabentyp unterschiedlich gewichten, d.h. auch dass nicht bei
jeder Aufgabe jedes Kriterium zum Tragen kommt.

e Sachliche und fachliche Richtigkeit und Komplexitat

e sprachliche Korrektheit

e Eigenstandigkeit

e Sorgfalt

e Vollstandigkeit und Umfang

e Kontinuitat

e Plinktlichkeit

Insbesondere bedeutet dies fiir die Notenstufen ,,gut” und ,,ausreichend” folgendes:

Note Leistungsbeschreibung Mitarbeit beim Lernen auf Distanz

Die Ergebnisse werden stets pinktlich
eingereicht und sind strukturiert,

Die Leistungen entsprechen sprachlich differenziert, sachlich richtig und

den Anforderungen voll.

gut e zeigen das Verstandnis schwieriger
Vielfaltige Kompetenzen N
. Zusammenhange.
werden nachgewiesen.
Die Ergebnisse werden mindestens
kontinuierlich Gberwiegend vollstandig
Die Leistungen haben kleinere abgegeben und sind im Wesentlichen
Mangel, die nachgewiesenen verstandlich, sprachlich einfach und
ausreichend Kompetenzen entsprechen enthalten im Wesentlichen richtig
aber im Ganzen noch den reproduzierte einfache Zusammenhange
Anforderungen. und Fakten.
2 Bewertung von Lernprodukt und Lernprozess

Um die Eigenstandigkeit der Arbeit der Schiiler*innen sicherzustellen, aber auch wahrend des



Lernprozesses zu beraten, kann nicht nur das Lernprodukt, sondern auch der Prozess bewertet
werden. Dies beinhaltet z.B.

e Reflexionsaufgaben zum eigenen Vorgehen und Zwischenstand

e Darstellung des Lernwegs und/oder Gesprache tber den Entstehungsprozess
e Selbstkorrektur durch Musterlésungen

e Lerntandempartner zum gegenseitigen Feedback

3 Vereinbarungen iiber Durchfiihrung von synchronen Unterrichtsphasen

Es sollen, je nach Moglichkeit, sowohl asynchrone als auch synchrone
Unterrichtssphasen angeboten werden. Wie oft synchrone Unterrichtssphasen
stattfinden kdnnen, liegt im Ermessen der Lehrkraft und orientiert sich u.a. an der
Anzahl der Wochenstunden.

Im Sinne einer gelingenden Kommunikation ist die Teilnahme mit Kamera
winschenswert.

4 Allgemeine Bewertungskriterien von sonstiger Mitarbeit in synchronen Phasen

e Die Bewertungskriterien in synchronen Phasen werden an die des Prasenzunterrichts
angelehnt und die Beteiligung in angemessener Weise bericksichtigt.

e Wenn Schiiler nicht an einer synchronen Unterrichtsphase teilnehmen kénnen, miissen
die Schiler*innen die sonstige Mitarbeit auf anderem Wege erfiillen.

e Die Teilnahme an synchronen Unterrichtsphasen, die von der Fachlehrkraft
verpflichtend angesetzt werden, ist obligatorisch. Eine Nicht-Teilnahme muss
entschuldigt werden, da sie ansonsten als ungeniigende Leistung in die Bewertung
eingeht.

e Inverpflichtenden synchronen Unterrichtsphasen wird die aktive Teilnahme in der
Benotung berlcksichtigt. Aktive Teilnahme kann sich z.B. zeigen durch Wortbeitrage
Uber das Mikrophon, Chatbeitrage, Prasentation von erarbeiteten Ergebnissen...

Mitarbeit in synchronen
Note Leistungsbeschreibung Unterrichtsphasen

Die Leistungen entsprechenden

Anforderungen voll. Vielfdltige  Die Schiler*innen nehmen an den
gut Kompetenzen werden Videokonferenzen teil und beteiligen

nachgewiesen. sich aktiv.

Die Leistungen haben kleinere

Mangel, die nachgewiesenen Die Schiler*innen nehmen an den
ausreichend Kompetenzen entsprechen Videokonferenzen teil.

aber im Ganzen noch den

Anforderungen.



5 Bei der Notengebung werden asynchrone und synchrone Phasen des Lernens
angemessen je nach individueller Ausgestaltung des Distanzlernens beriicksichtigt.

6 Riickmeldung durch die Lehrkraft

Die Leistungsiiberpriifungen sind so konzipiert, dass die Lernentwicklung bzw. der aktuelle
Lernstand der Schiiller*innen angemessen erfasst werden und auf dieser Grundlage eine
passende Forderung unter stetiger Berlicksichtigung der jeweiligen Starken und Schwéachen
erfolgen kann. Dabei geben die jeweiligen Lehrkrafte, wie auch im Prasenzunterricht, Auskunft
zum aktuellen Lernprozess und zum aktuellen Lernstand.

Dies erfolgt zum Beispiel durch direkte Rlickmeldungen zu den eingereichten Aufgaben,

den Messenger, Elternsprechtagen oder aber durch die Quartalsnoten. Der

Feedbackprozess verlduft seitens der Lehrperson in vergleichbarem Umfang wie im
Prasenzunterricht. Das bedeutet beispielsweise, dass nicht jede Schiilerin oder Schiiler zu jeder
Abgabe ein individuelles Feedback und eine individuelle Bewertung erhalten kann, aber
jederzeit berechtigt ist, ihren oder seinen aktuellen Leistungsstand, zu erfragen.

7 Ubersicht moglicher Uberpriifungsformen im Distanzunterricht
(Handreichung zur lernférderlichen Verknipfung von Prasenz- und Distanzunterricht
https://xn--broschren-v9a.nrw/distanzunterricht/home/#!/Home)

Analog Digital

Prasentation von Prasentation von Arbeitsergebnissen:
Miundlich Arbeitsergebnissen: e (ber Audiofiles/ Podcasts

e E-Mail e Erklarvideos

e Text e (ber Videosequenzen

* Telefonate e im Rahmen von Videokonferenzen

* Projektarbeiten e Projektarbeiten
schriftlich e Lerntageblicher ¢ Portfolios e Lerntagebucher

e Bilder e Portfolios

¢ Plakate o Kollaborative Schreibauftrage

e Arbeitsblatter und Hefte e Erstellen von digitalen Schaubildern

Kartenskizzen e ¢ Blogeintrage

e Bilder

e Digitale Kartenskizzen
¢ (multimediale) E-Books



